YOUNG PROFESSIONALS VOOR
EEN DUURZAME TOEKOMST

Vacature (vrijwilliger)
Bestuurslid Penningmeester

De Klimaat en Energiekoepel (KEK) is inmiddels uitgegroeid tot een volwassen organisatie van 1000 vrijwilligers en
is in 2022 bij de eerste nominatie voor de Trouw Duurzame Top 100 geéindigd op plek 47! De uitdaging om
jongeren een stem te geven is groter dan ooit. Het is nu zaak om de beweging verder te professionaliseren, onze
invloed op het klimaat- en energiebeleid verder uit te bouwen en de toekomst van KEK te bestendigen. Als
netwerk van gemotiveerde ambassadeurs, die in hun dagelijks werk bijdragen aan de klimaat- en energietransitie,
hebben we de uitdaging en verantwoordelijkheid om onze stempel te drukken op de uitvoering van het
Klimaatakkoord.

Binnen deze context is de KEK op zoek naar een persoon die het fundament van het bestuur vormt. Jij zorgt ervoor
dat het bestuur zo efficiént mogelijk kan opereren. Je krijgt de verantwoordelijkheid voor de interne
bedrijfsvoering en de financién van KEK. Naast de taken die bij de rol van Penningmeester horen heb je veel
vrijheid om andere werkzaamheden op te pakken. Heb jij zin in een brede functie met zowel ruimte voor eigen
invulling als vast werkzaamheden? Dan is deze vacature op jouw lijf geschreven!

WAT GA JE DOEN:

Opstellen van een begroting, financieel plan en financiéle verantwoording;

Opstellen en uitsturen van uitgaande facturen en betalen van inkomende facturen;

Beheren en verder professionaliseren van het KEK CRM-systeem;

Bijwonen van bestuursvergaderingen en als lid van het bestuur meedenken en verantwoordelijkheid
dragen voor het beleid van KEK en de uitvoering daarvan.

WIE BEN JUJ:
o Je bent enthousiast over KEK en een bestuursfunctie;
Je hebt een grote mate van zelfstandigheid, maar haalt ook energie uit werken in teamverband;
Je hebt affiniteit met financién;
Je bent young professional en voor een aantal uur (2 tot 4) per week beschikbaar.

WAT KRUIG JE ER VOOR TERUG:

e Een netwerk van meer dan 1000 young professionals die willen bijdragen aan het uitvoeren van het
klimaatakkoord;

e Nieuwe inspiratie en inzichten doordat we young professionals uit diverse sectoren bij elkaar brengen;
e Ruimte voor eigen ontwikkeling en eigen uit te voeren initiatieven;
e Een leuk en divers bestuur wat gedreven is om KEK verder te brengen, maar ook veel gezelligheid biedt;
e Een mooie toevoeging op je CV.

INTERESSE?

Stuur je CV en een korte motivatie naar sollicitaties@klimaatenergiekoepel.nl. Wil je eerst meer weten over de

functie? Neem dan contact op met voorzitter@klimaatenergiekoepel.nl
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